MTA Csillagaszati és Foldtudomanyi Kutatékozpont

a "Kozalkalmazottak jogallasarol szolo" 1992. évi XXXIIL torvény 20/A. § alapjan
palyazatot hirdet

rendszergazda
munkakdr betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony idétartama: hatarozott idejd kézalkalmazotti jogviszony, 2 éves
id6tartamra

Foglalkoztatas jellege: Teljes munkaidd (heti 40 6ra)
Munkavégzés helye: MTA CSFK budapesti és piszkéstetoi telephelyei

Fabb feladatok:

Részvétel az MTA CSFK informatikai infrastruktirajanak tizemeltetésében;
Munkaallomasok, nyomtatok, szerverek, haldzati eszk6zok telepitése, lizemeltetése,
naprakészen tartasa,

Részvétel az alapszolgaltatasok lizemeltetésében (DNS, DHCP, levelezés, mentések,
nyomtatas, virusvédelem, telefonrendszer), j szolgaltatasok bevezetésében,;

Felhasznalok informatikai tdmogatasa, audiovizudlis eszk6zok €s technoldgia kezelése.
Alkalmanként riportok, rendszer €s tizemeltetési dokumentaciok készitése;

A vonatkoz6 informatikai standardok betartasa, az audit megfeleldség szem el6tt tartasaval,
Az informatikai biztonsagi fejlesztések szakmai tamogatasaban valo kozremiikodés;

Illetmény és juttatasok:
Munkaltatoi dontés alapjan, megegyezés szerint

Munkakor betoltésének feltételei:

Szakiranyt felséfoku végzettség;

Hasonlé munkakorben szerzett legalabb egy év szakmai tapasztalat;
Szakmai angol nyelvtudas;

Magyar allampolgarsag;

Biintetlen el6élet;

CselekvOképesség;

Munkakor betoltése soran elonyt jelent:

Windows, linux, MAC OS rendszerek, Exchange, SQL ismerete;

Halozati eszk6zok — pl. CISCO, Unifi - konfiguralasanak ismerete;

VMware virtualizacios rendszer ismerete;

[Pv4 strukturalt hal6zatok ismerete;

Tizfal beallitasok, VPN, elektronikus levelezés, cimtar (LDAP) ismeret;
Problémamegoldo, analitikus gondolkodas;

Rendszerszemlélet;

Onallé munkavégzésre valo képesség;

Rugalmassag, dinamikussag, jo kapcsolatteremt6 és konfliktuskezel6 képesség.



Amit kinalunk:

Biztos munkahely kutatoi kdrnyezetben

Nyugodt munkakoriilmények, jo munkahelyi 1égkor
Segit6kész csapat

Szakmai fejlodési lehetdségek

Versenyképes kereset

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

Részletes szakmai onéletrajz

Végzettségeket igazolé dokumentumok masolata

Nyilatkozat arrol, hogy a palydzati elbiralasban résztvevok a palyazo adatait megismerhetik és
kezelhetik

Erkoélcsi bizonyitvany (sikeres palyazat esetén)

A munkakér betolthetéségének idopontja:
A munkakor a palyazatok elbiralasat kovetden azonnal betodlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: folyamatos

A palyazatok benyujtasanak modja:
Elektronikus uton Kiss Laszlo foigazgatonak cimezve, az allas.palyazat@csfk.mta.hu e-mail
cimen keresztiil.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazat elbiralasardl - a kivalasztott jeloltekkel folytatott személyes meghallgatasokat
kovetéen az MTA CSFK foigazgatoja dont. A munkakor 4 honap probaidd kikotésével
tolthetd be.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:
MTA CSFK honlap

A munkaltatoval kapcsolatos egyéb lényeges informacio:
A péalyéazatokat az lizenet targyaként a "rendszergazda" szoveget feltiintetve kérjiik
megkiildeni.

Budapest, 2019. julius 1.
Kiss Laszl6
foigazgato sk.



