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Bevezetes

Az MTA Csillag6szati 6s Foldtudom6nyi I(utat6kozpont (tov6bbiakban: MTA CSFIg a

Magyarorsz69 2017. 6vi kozponti kolts6gvet6s6r5l sz6l6 torw6ny, a kozalkalmazottak 1og6ll6s6rol
szolo 1992. 6vi )L\XIII. torv6ny 6.s 6,gazaa v6grehajt6si rendeletei, a munka torv6nykonyv6.r6l
s2616 2012. 6vi I. tcirw6ny, a szem6lyr jovedelemad6r6l sz6l6 1995. 6vi CXVII. ton6ny (a

tovdbbiakban: Szja. w.) alapjin az MTA CSFI(-ban adhat6 p6nzbeli, b6ren kiviili juttat6s kor6t,
tartalmdt, ^z arr^ r,al6 jogosults6got, valamint a juttatis ig6nybev6tel6nek egyes felt6teleit 6s

e I j 616 s i s z ab 6ly ait a z al6bb r S z ab 6ly z atb an hat6r o z za me g.

I. RE,SZ

Altol6rror rendelkez6sek

A, S z ab hly z at tirt gy i hati,Iy a

1. Az MTA CSFK p6nzbeli, b6ren kivuli juttat6ssal kiv6nja biztositani kozalkalm^zottai fel6, hogy
az |ltala munk6ltat6k6nt nyriitott juttat6sok a lehetS leglobban igazodlanak a munkav6llal6k
egyedi iglnyethez.

2. A szabillyzattirgyihatdLya a jelen szabillyzatbanmeghatirozott p6nzbeli, b6ren kivtli juttat6sra
vonatkozik (1995.6vi CXVII. torv6ny a szem6lyi jovedelemad6r6l,71. \. (1) bekezd6s a) pontja).
A p6nzbeli, b6ren kivrili juttat6s kor6t 6s m6rt6k6t jelen szab6lyzat tafiaknazza.

A szabhlyzat szem6lyihathlya, a p6nzbeli, b6ren kiviili juttatdsokra jogosultak ktire

3. A szab|lyzat hat|lya az MTA CSFK valamennyi szervezeti egys6g6re 6s valamennl,i
ko z alkalma z o ttt 

1 
o gv is zo nyb an 6116 mun ka v 6Llaloj 6ra te{ e d ki.

4. A p6nzbeli, b6ren kivrili juttat6s ig6nybev6tel6re azM'[A CSFK szervezetT egys6gein6l dolgoz6
hatirozatfan illetve hatirozott idejii jogviszonryal rendelkez5 kozalkalmazottakjogosultak.

5. Ha a kozalkalmazottl jogviszony 6v kozben keletkezik vagy szfinik meg, a kozalkalmazottat
abban az esetben illeti meg a p6nzbeb., b6ren kivtli juttatL.s a tirgy6r, utols6 negyed6v6ben,
amennyiben a l(utat6kozponttal2017. jrilius 1-6n a kozalkalmazotti jogviszony^ m5,r fenn611t,

valamint 2017. november 30-6n a kozalkalmazottt jogviszonya m6g fenn6ll.

6. A szabllyzatban meghatl.rozott p6nzbeli, b6ren kivtli juttat6sban nem r6szestlhet 
^I(utat6kozpont kozalkaknazottt jogviszonyban 6lL6 azon munkavdllal6)a, aki a I(utat6kozponttal

tor,6bbi munkav6gz6sre ir6nyul6 jogviszonnyal rendelkezik.



Ii. RESZ

Az ig6nybev6tel rendje

7. A kozalkaknazottak szdmira ig6nybe vehet5 p6nzbeli, b6ren kivtli juttat6s egyszeri brutt6
osszege 201.7. 6vben 10.000 Ft.

P6nzbeli, b6ren kivtili iuttatis kifizet6se

B. Az MTA CSFK lelen szab6lyzatiban meghatirozott p6nzbeli, b6ren kiviili juttat6s kifizet6se

minden kozalkalmazott r\sz6re egys6gesen, banki 6tutal6ssal kenil kifizet6sre nett6 10.000 Ft
ci s s z e gb e n, mivel a ko z alkalmaz ottflak ad6 frz et6.sr ko tele z e tts 6 ge nin c s.

A p6nzbeli, b6ren kiviili juttatis ut6n az ado akifrzet6t terheli, 10.000 Ft kifizet6s 1,18-szorosdt

1,5o/o szemllyi jovedelemad6 6s 14-os o/o eg6.szs6.gigyihozzdj6tul6s terheli 20L7-ben.

2fu6 rcndelkez6sek

A jelen szabilvzat rendelkez6s ert 2017 . nor.ember 2-to120L1 . decembet 31-ig kell alkaknazri.

A szabillyzat megismer6sl.re a 4/2077. F6rgazgat6i utasit6sban leirtak vonatkoznak, amely szennt ,,4.
Katatdkiipont ua/amennli munkatdrca elektrunikus leudlberu kcp drtesitdtt a7 Q'onnan kiadott sTabdltyat

megehndinfl aJtfigazgatdi titkdrsdgnll a @clk.mta.hu (hiuatalos) enail imire. ATlntranet-en 2017. jillias 4-tdl

megelentetett be/td siabti!1anfi ututittist a Katatdki;pont - a kiadtisnil sllld elektronikas irtesitds megkilldudt

ktiuetd n@hil keTdue - tudomdsu/uettkint tekinti."


