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A képerny6 elétti munkavégzés minimalis kovetelményeir§l

A munkavédelemrél szol6 1993. évi XCIIL. torvény és a képernyd eldtti munkavégzés minimalis
egeészségiigyi €s biztonsagi kdvetelményeirdl szold, tébbszdr médositott 50/1999.(X1. 3.) EiM
rendelet alapjan a dolgozok latasromlasa megel6zése érdekében az alabbiak szerint rendelkezem:

A szervezeli egység vezeté (igazgatd) koteles megallapitani, hogy a vezetése alatt 4116 szervezeti
egységnél melyek azok a munkakorok, amelyekben a munkavallal6 napi munkaidejébdl legalabb
négy oran keresztiil, rendszeresen képernyés munkahelyen képernyos eszkozt hasznal, ideértve a
képernyé figyelésével végzett munkat is. A szervezeti egység vezetdje (igazgatd) a megallapitas
eredménye alapjan koteles kitolteni és megkiildeni a melléklet szerinti Jelentést a Gazdasagi
igazgatosag részére.

A lista alapjan az igazgatd koteles gondoskodni arrol, hogy az érintett munkavallal6 a foglalkozés-
egeszségligyi orvosnal szem- €s latasvizsgalatra jelentkezzék. Ha az orvos megallapitja, hogy a
munkavallalé részére a képernyd eltti éleslatast biztositd szemiiveg biztositasa sziikséges lehet, a
munkavéllalot szemészeti szakvizsgélatra utalja be.

Ha a szemészeti szakvizsgilat eredményeként indokolt, illetve a munkavallalo &ltal hasznalt
szemiiveg vagy kontaktlencse a képerny6 el6tti munkavégzéshez nem megfeleld, a munkaltato a
munkavallalot ellatja a minimalisan sziikséges, a képerny® eldtti munkavégzéshez éleslatast biztosito
szemiiveggel. A koltségtéritési kotelezettség kizardlag a szemészeti szakvizsgalat eredményeként
meghatarozott, a képerny6 el6tti munkavégzéshez sziikséges szemiiveglencse, s ennek a lencsének a
rendeltetésszeri hasznélatihoz sziikséges keretre terjed ki, amelybe nem értendd a munkavallalé altal
a képerny6 el6tti munkavégzéstol fiiggetleniil egyébként is hasznalt szemiiveg vagy kontaktlencse.

Ha a szemészeti szakvizsgalat eredménye, valamint az orvos véleménye alapjan a képerny6 el6tti
munkavégzés minimalis egészségiigyi és biztonsagi kovetelményeir6l szol6 50/1999. (XI1. 3.) EiM
rendelet (a tovabbiakban: EiiM rendelet) szerinti képerny® elétti munkavégzéshez éleslatast biztosito
(egyfokuszl) szemiiveg (a tovabbiakban: éleslatast biztosito szemiiveg) hasznalata indokolt, a
Kutatokdzpont a kdzalkalmazott szamdra annak vételarat kétévente legfeljebb 30.000,-Ft értékben
megtériti.

A trités igénybevételének feltétele, hogy az igénylés idopontjaban a kozalkalmazott
Kutatokdzponttal Iétesitett jogviszonya a kinevezésétdl szamitva legalabb négy honapja folyamatosan
fennalljon.

A kozalkalmazott nem jogosult a térités igénybevételére:

a) a probaido,

b) a 30 napon tili keresdképtelenséggel jaré betegség, ideértve a beteg gyermek apolaséara tappénzes
allomanyba helyezést, a sziilési szabadsagot,

c) a fizetés nélkiili szabadsag,

d) a munkavégzési kitelezettség aloli mentesités

idotartama alatt.

Nem jogosult tovabba a térités igénybevételére az a hatarozott idejli jogviszonnyal rendelkezd
kozalkalmazott sem, akinek a Kutatokizponttal létesitett hatarozott idejii jogviszonya folyamatosan
nem haladja meg az egy évet. A jogviszony hosszabbitasnal a hatarozott iddket Gssze kell szamitani.
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A kozalkalmazott az éleslatast biztositd szemiiveget munkaja soran koteles hasznalni, illetve a
munkéltatéi jogkor gyakorldjanak vagy ennek ellendrzésére jogosult megbizottjanak kérésére
bemutatni.

Az éleslatast biztositd szemiiveg meghibasodasa esetén annak javittatdsarol, hasznalhatatlanna
valasa, elvesztése esetén annak potlasarol a kozalkalmazott sajat koltségére gondoskodik.

A szemiiveg-koltségtérités kifizetésének feltétele a latasvizsgalaton valo részvétel.

A térités irdnti igény érvényesitését a Gazdasagi igazgatosagon kell kezdeményezni, az alabbi
dokumentumok benyujtasaval:

a) szemész szakorvos altal kiallitott szemiivegrendelvény (,.Vény™) masolata,
b) a szemiiveglencse, a szemiiveg elkészitésérdl szolo, a Kutatokdzpont nevére és cimére szolo
készpénzfizetési szamla.

A térités osszegét a Gazdasagi igazgatdsag a jogosultsagra iranyulo vizsgalatot kdvetden utalja at a
kozalkalmazott bankszamlajara. A szemiiveg-koltségtérités jogossagat a szervezeti egység vezetdje
(igazgato) igazolja.

A koltségtéritéssel tamogatott szemiiveg védbeszkoznek mindsiil, nyilvantartisba vételerdl és a
nyilvantartis vezetésérl a telephelyeken a pénziigyi ligyintéz6, a székhelyen a targyi eszkoz
nyilvantartas vezetéséért felelos tigyintéz6 gondoskodik.

A szemiiveg cseréje esetén a régi szemiiveget a nyilvantartast vezetd ligyintézo részére kell leadni, aki
gondoskodik annak selejtezésérol.

A jogviszony megsziinésekor a szemiiveg-koltségtérités 2 éven beliili iddaranyos reszét a
munkavallalo kifizetheti, amennyiben a szemiivegre a tovabbiakban igényt tart. Ellenkez6 esetben a
szemiiveget a nyilvantartast vezetd ligyintézo részére kell leadni selejtezés céljabol.

A munkaltaté koteles kezdeményezni a munkavallalo szem- és latasvizsgalatanak elvégzését
a) a képerny6s munkakorben torténd foglalkoztatds megkezdése elott,
b) ezt kbvetden kétévenként,
¢) amennyiben olyan latisi panasza jelentkezik, amely a képerny6és munkaval hozhato
Osszefiiggésbe.

A szemiiveget csak a munkahelyen lehet hasznalni.

Jelen szabalyozas visszamendlegesen 2015. januar 1-én Iép hatalyba és visszavonasig €rvényes.

Budapest, 2015. oo culi~ ©¢
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Jelentés képerny6s munkakdrokrol

Képerny6s munkakér: olyan munkakor, amely a munkavallalé napi munkaidejébol rendszeresen, legalibb
négy oraban képernyds munkahelyen képernyés eszkoz hasznélatat igényli, ideértve a képernyé figyelésével
végzett munkat is.

Képerny6s munkakor Képernyos munkafeladat Jelenlegi
megnevezése munkavallalo
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