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A Csillag6szati 6s Foldtudom6nyi Kutat6kd,zpont tov6bbiakban CSFK - az lllzmhizartast6l

s2616 torv6ny v6grehajt6sir6l sz6l6 368/2011. $II 31) Kotm. tendelet alapi^n - figyelembe v6ve

a szem6lyi jovedelemad6r6l sz6l6 tobbszor m6dositott 1995. 6vi CXVII (tovabbiakban: Szja.w.),

valamint a szociAlts hozziilf'iitsi ad6r6l sz6l6 2018.6vi LII. torv6nyt (tovibbiakban Szocho tv.) -
a kovetkez6k szeirihztlrozza meg a reptezeflteci6s kiad6sokkal kapcsolatos szabilyokat-

l. L szabblyz^t celja,, }ratblya

A szabilyzat c61ja, hogy megh atirozza a CSFK kolts6gvet6se terh6re elsz6molhat5 reprezenticros

kiad6sokat, tov6bb6 a reprezentAci6s kiadisok felhaszn6lisnak tendj6t, elsz6mollsinak szabllyair.

A szab lyzathztllya kiterjed a CSFK tev6kenys6g6nek 6rdek6ben felmeriilt 6s kolts6gvet6se terh6re

elszimolhat6 reprezefltAci6s kiadisokta 6s tzleti ajind6koz6sra. Terti,letr 6s szem6lyi hat6lya kiterjed

a CSFK valamennyi int6zet6re, telephely6re, szem6lyi illominy6ban l6v6 munkavillal6km, a CSFK-

val birmilyen egy6b jogviszonyban, polgiri iogvis zorrybar. A116 szem6lyekre.

2. Ertektezl rendelkez6sek

1. Egx j tatti:0,€: Egyes juttat6soknak min5siilnek a b6ren kivii{i juttadsnak nem min5sirlo

egyes meghat6.tozott iuttatisok (Szia tv.69. S - 70.S), valamint a b6ten kivifi iuttatisok
(Szja * . 7 7 . $) , amelyek utin az ado a kifaet6t terhel:'.

2. Biren kiuiiti jrttatinak nem mindsiilr eges neghahiroTolt j tatisok: a Szabilvzzt szempontjib6l

egyes meghat6rozott iuttatisnak min5sii'1

b. olyan ingyenes vagy kedvezm6nyes term6k, szolgTltatds r6v6n juttatott ad6koteles

bev6tel, amellmek ig6nybev6tel6te egyideifileg tobb maginszem6ly jogosult, 6s a

l<tftzet6 - j6hiszemri eljir6sa ellen6re - nem k6pes meg6llapiani ^z egyes

maginszem6lyek Lltal rnegszerzett iovedelmet, tovibb| az egyideirileg tobb

mag6nszem6ly (ide6twe az izle:d parmeteket is) sz6rrrira szervezett, ingyenes vagy

kedvezm6nyes rendezv6nnyel, esem6nnyel osszefugg6sben (ra a rendezv6ny,

esem6ny a juttatis korii,1m6nyeib6l megit6lhet5en dont5 r6szben vend6g16t6sra,

szabadid5programra fu6nyrl) a kifizet6 6ltal viselt kolts6g (bele6rtve az lyen
rendezv6nyen, esem6nyen a r6sztvev6knek adott ajind6ktirgyra fotditott kiadist is,

felt6ve, hogy az ajiri|ktltgy egyedi 6rt6ke szem6lyenk6nt nem haladia meg a

minim6lb6r 25 sz6zal6kAt).
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a- az ad66vben reprezetti.ci6 6s uzleti ai6nd6kok itttztlsa alapjirt meghat6tozott

jovedelem azzal, hogy a jovedelem meghatitozAslnil figyelmen kiviiLl kel1 hagym az

Szja. tor.v6.ry el6:lrirsai szerint ad5mentes juttatAsokat,



c. 
^ 

kifrzet6 iltal torv6ny vagy torw6ny felhatalma zisa apjir rnis jogszabily

tendelkez6se kdvetkezt6ben a maginszem6lynek ingyenesen vagy

kedvezm6nyesen 6tadott term6k, nyijtott szolg ltztas t6v6n juttatott jovedelem.

d. olyan ad6mentesnek, irzleti ajind6knak nem tekinthet6 irzletpolitikai (rekJim) c6hi

iuttatis, amely nem tartozik a szerencsejit6k szervez6s6r5l s2616 ti5wlry hatllya
a\6.

3. Jdrcdelen: a rr'agfnszernbly 61ta1 rnis szem61yt61 megszerzett bev6tel eg6sze, vagy a

bev6telnek az Szja *. szerint elismert ko1ts6gge1, igazolls n6lkii,l elismert kolts6ggel, vagy

Atallnybzn meghatatozott kolts6ggel cscikkentett r6sze, tragy a bev6tel e torv6nyben

rneghatirozott hAnyada, kiv6ve, ha a bev6telt a jovedelem l<tszimltAsinll nem kell

figyelembe venni.

4. Beaitel: a rnaginszemlly ilta1 b6rmely jogcimen 6s b6rmely forrniban - p6nzben,6s/vagy

nem p6nzben - mist61 megszetzett vagyoni 6rt6k. Nem p6nzben megszerzett bev6telnek

min5siii ktlonos en zz'ttalviny, a dolog, szolglltaris, 6rt6kpapir, 16szesed6s, fotgalomk6pes

vagy egy6bk6nt 6n6kke1 bir6 jog, az elengedett, atva1l^lt t^ttozas, a maginszem6ly helyett

teljesitett kiad6s, beEzet6s, kamatkedvezm6ny, dolog, szolgiltatis szem6lyes (maginc6hi)

ingyenes vagy kedvezm6nyes hasznLlata, ig6nybev6tele.

5. B6ren kivtrli juttatisnak nem min6sill5 egyes meghatirozott jutatisok ad6alapjz: A
kifizet6t terhel6 ad6 alapja a jovedelem 1,18-szorosa (Szja tv. 69. $ (2)).

6. A biren kiuiili juttatdsnak nen nindsiilt egtes negbatimqott juttatisok negsry@sdaek iddponfa zz

Szja tv. 9. $ (2) bekezd6se szerinti bev6tel megszerzlslnek az id6pontja.

7 . Rrpreryntuititi'. a CSFK tev6kenys6g6vel osszefugg5 uzleti, hivata[, szakmai, diplorn{ciai
vagy hit6letr rendezv6ny, esem6ny keret6ben, tov6bb6 az 611ami, egyhizi unnepek

alkakn6vzl nytjtott vend6gl6tis (6tel, ital) 6s a rendezv6nyhez, esem6nyhez kapcsol6d6

szolg6ltatis (ttazA.s, szA176.s, szabadrd6ptogtam stb.) 
^zz^l,hogy 

az el6z5ek nem rnin6siiLlnek

reprezentici6nak, h^ 
^ |utt^tasru vonatl<oz6 dokumentumok 6s korii,lm6nyek (szervez6s,

reklim, hrrdet6s, rltvona.l, riti c61-, tzn6zkoddsi hely 6s id6, a t6nyleges szakmai, illetve

hit6leti progam 6s a szabadid5program arLnya stb.) val6s t^tta'kla, alapiir, a

rendeltet6sszerri joggyakorlis s6relme akir krizvetve is megillapithat6 (Szja tv. 3. $

26. pont).

8. Uqkti qiindik: a CSFK tev6kenys6g6vel osszefugg6 irzleti, hivatali, szakmai, diplorruiciai

vagy hit6leti kapcsolatok keret6ben adott aj6nd6k ingyenesen, yagy kedvezm6nyesen adott

term6k, nytjtott s zolgLltatzs, valamsrlt a k)zLrolzg erte s2616 utalviny) Szja tv. 3. $ 27. pont).

9. Himtali, iiTfeti utaryir a maglnszern|ly jovedelm6nek megszerz6se &dek6ben, a CSFK

tev6kenys6g6vel osszefilgg6 feladat ellatisa 6rdek6ben sziiks6ges ttazls - a munkahelyre,

a sz6khelyte vagy a telephelyre a lak6helyr6l tondn6 bejAris kiv6tel6vel -, ide6rtve

ktlonosen a kikirldet6s (kirendel6s) miatt szirks6ges rtaz6st, de ide nem 6t*e az olyan
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utazist, amelyre voflatkoz6 dokumentumok 6s koririm6nyek (szervez6s, teklim,

hirdet6s, ,itvonal, riu c61, tart5zkod6si id6, a t6nyleges szakmai 6s szabadid6progam

atinya stb.) val6s tartalma abpjAn, akAr kozvetve is megillapithat6 , hogy az utaz6s csak

l6tsz5lagosan hivatali, iizleti (Szja tv. 3. $ 10. pont). Hivatali, izleti utazisnak min6si:1 m6g

a magirszern6ly torv6nyben meg6llapitott kiiLlonleges jogositv6nyt gyakod6, belfoldi

sz6khelyri jogi szem6lyn6l, egy6b szervezem6l betoltott trszts6g6hez kapcsol5d6 utazisa,

akkor is, ha a rnaginszem6ly nem il1 munkaviszonyban az emlitett iogi szem6llyel, egy6b

szervezettel.

1- A reprezentici6val osszefugg6 kiad6sok min6sit6sekor minden esetben a t6sztvev5k 6s az

esem6nyek kapcsolatinak a mindenkori 6rv6nyben lev6 Sziz tv. szerinti egyedi elblr6lisa

kotelez5.

2. Nem min6sirl reptezentici6s kiadisnak a CSFK tev6kenys6g6vel ossze nem fiigg6

munkahe\i 6s egy6b szem6lyhez kotott megeml6kez6sek, rendezv6nyek.

3. Nem min5sii,1 reptezentici6s kiad6snak a teptezentici6s esem6ny lebonyolitis6nak

felt6teleit k6pez5 kolts6gek (pl. teremb6tleti dij, bemutat6 eszkozok haszrilzi dila).

Amennyiben a feladatot ellit6 munkarirs kiki.rldet6se sotin a munkav6gz6s hely6t6l elt6r6

helyen litja el a feladatit, az ott felmerirl5 reprezentzcio jellegri kolts6gei (vend6gl6tis,

rtaz6s, szilTlskolts6g) az Szla w. 3. S 10-13. pontja szerinti hivatali, tzleti ttazdstak,

min6sir1. Mivel a munkav4llal6 a munl<akor6hez kapcso16d5, a CSFK tev6kenys6g6vel

osszefiigg5 feladatot l6t el, nem min6si:1 reprezent6ci6s kiadisnak (p€lditt:J az esem6nyt

szervez6 kutat6kozponti munkav6llal6).

3. Reprezent6ci6

4. A CSFK-val munkaviszonyban 6116, vagy az esem6ny, tendezv6ny lebonyolitisiban t6szt

vev6 (munk6t v6gz6) szem6lyek r \sztre az :ut^zas 6s a sz611is CSFK 6ltal viselt koltsdge az

Szya *. 7. $ (1) bekezd6s g) pontja alaplirt zz zd6alapbz- nem tartoz6, a jovedelem

lstszitmitisir,il figyelembe nem veend6 bev6tel (a maginszem6lynek adott hivatali,

izleiutazS,s esetr6n az :ut^zasta, a sz6176s dij6ta, kii'lfoldi kiktldet6s eset6n az ttaz6,stz,

a sz6116s dijitta szolgil6 osszeg, amellyel szemben a mag6nszem6ly a CSFK t6sz6re

kozvetienirl koteles bizonylattal el szimoln! vagy - haa kiad6st a maginszem6ly el6legezi

meg .. ezt a CSFK ut6lag, b/uonylzttal tort6n6 elsz6molis alapiir, a maginszem6llmek

megt6riti). Tovibb6 egy6b az ad6alapba tterrr t^ttoz6 i11et51eg kolts6gnek nem sz6mit6

t6telek elsz6mol.6sa az Szla t". 7. S (1) bekezd6s q), r) s) pontja szerint tort6nik. A CSFK

alkalmazottak vend6glitissal osszefiigg5 kolts6gei egyes meghatitozott iuttatisflak
min6sijlnek (a hivatali, ijzleti ttazLshoz kapcsol6d6 6tkez6s vagy rnis szolgiitztas r6v!n a

mag6nszem6lynek juttatott ad6koteles idvedelem, Sz)a tv. 70. \ (1) a)).
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5. Reptezentaci6s kiad6snak min6siilnek, azaz e\fogadhat6ak:

a. az olyar, mr.rnka6rtekezletek, esem6nyek, amelyen kiitonboz6 egys6gek k6pvisel6i

vesznek 16szt, vagy

b. rnis int6zm6nyekkel kdzosen tartott egyeztet6sek,

c. ^z ^dott 
szakmit 6iat6 tendezv6nyek, fogad6sok, konfetenciik, konzult6ci6\

tovibbk6pz6sek stb.

6. A reprezent6ci6 esetei lehetnek p6ldiul (ellemz6, de nem teljes kor6 felsorol6s):

a. a bels5 int6zm6nyi 6rtekezletekhez, szakmai megbesz6l6sekhez, konfetenciikhoz,

tovibbk6pz6sekhez kapcsol6d6 vend6gl66s,

b. nem csak a CSFK dolgoz6i r6szv6tel6vel tartott targyal6shoz, egyeztet6shez kapcsol6d6

vend6gl6t6s,

c. salt6tiLj€koztat6val kapcsolatos vend6g1it6s,

d. munkaeb6deken, munkavacsot6kon a felszolgilt 6te1 6s ital,

e. el5z6ekben felsorolt a verdlglltishoz kapcsol6d6 rtazis 6s szillis, valamint az egylb

szabadid6s prograrr!
f. kizltolag a vend6gek fogadisihoz kapcsol6d6 fogyaszt6si cikkekvisLdisa.

7. Az elfogadhat6sig els6dleges fe1t6te1e a CSFK tev6kenys6g6vel val6 osszefugg6s megl6te,

illewe a tendezv6ny, esem6ny tekintet6ben a rendeltet6sszerri ioggyakorlis
meg6llapithat6s6ga.

8. Vend6gl6tis alatt az 6tel 6.s az ital biztositis6t sziiks6ges 6rteru. A vend6gl6t6s ketet6ben

biztositott, iilewe felhasznilt fogyasztlsi cikkek teptezentici6s kiadisnak szimitanak.

10. A reprezenti ci6 fogalm alztt a nyijtott 6tel 6s ital, valtmintkizit5lag az ahhoz kapcsol5do

szolg6ltat6s 6rtend6. A reprezefltici6nak nem r6sze az ugyadiyen kapcsolatok ketet6ben

adott tltgy , atta az iizlett aj ind6kta vonatk oz6 szabilyokat kell alkalmazni.

11. Ameruryiben a tendezv6ny nem felel meg a reptezentici6 fogalminak - mert p6ld6ul c61j6t,

helyszin6t, id6tartamLt stb. tekint!,e nagyobb m6t6kben a vend6gl6tisr6l, a szabadtd6

eltolt6s6t61, nem pedig a CSFK tev6kenys6g6vel osszefiigg6 hivatali, szakmai, esem6nl'r6l

sz6l -, akkor a vend6g16t6s 6s a szabadid5-program kolts6ge az Szjz w.69. $ (2) bekezd6s

b) ponqa szerinti juttat6sklnt adoztk (egyidejffleg tdbb maginszem6ly t6szv6tel6ve1

szervezett rendezv6ny, esem6ny alkalrnival nyirjtott vend6glitis 6s rnis szolg6ltatis

kols6ge). Ad6zisit tekintve a teptezentici6val azonos m6don ad6zik.

Az Szja w. 1 . szimi me1l6k1et6nek 4.7 . c) ponga alap jin ad6mentes k6t- 6s tobboldahi

nemzetkozi meg6llapodisok alzp1An, valamint er.r6pai uni6s 6s hazai kolts6gvet6si forisb5l
frnanszitozott nemzethdzi oktatlsi, k6pz6si, kutatisfejleszt6si 6s kulnr6Jis mobilitisi
programok keret6ben belfoldi 6s kii'lfoldi maginszem6lyek t6sz6re foly6sitott osztondij,

egy6b juttaris, nyujtott kedvezm6ny.
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9. A tendezv6nyhez, esem6nyhez kapcsol6d6 szolglltatas alatt az :ulzzLs, szillls, 6s

szabadid6programokat szirks6ges 6rteni.



'12. A rcprezent6ci5hoz kothet6 kiadisok min6sit6sekor a jelen Szab Llyzatban foglaltak mellett

z mindenkor hat6lyos Szja. torvlny 
^z 

iiLnyad6-

4.'iizleti aiSrdf,k

1. A CSFK r€sz6t5l adott irzleti aiind6k lehet:

a. t6rit6s n6lkiil vagy kedvezm6nyesen adott term6k, vagy

b. t6rit6s n6lkirl vagy kedvezm6nyesen nprjtott szolgiltatAs,

c. t6rit6s n6lkirl vagy kedvezm6nyesen adott utalviny.

2. A CSFK t6sz6 16l az ai6nd6kozis esetei kirlonosen a belfoldi, illewe kiilfoidi vend6gek

szLrnira ton6r-6 ajindlkozirs.

5. A reprezent6ci6 6s 
^z 

ljLzleti aj6nd6k ad6-6s j6rul6kfizet6si ktitelezetts6ge

1. A CSFK-I terhel6 ad6-6s j6rul6kfizet6si kotelezetts6gek meghatlrozlsa sotin az ad,6 alapia

a rcprczentaci6 6.s izled aiiLndlk itltalinos forgalmi ad6val novelt beszez6si 6rt6k6nek 1,18

-szorosa.

2. A CSFK-I az ad6 alapja ut6n a hat,lyos m6rt6kff szem6lyi jovedelemad6 6s szociilis

hozziLjinilsi a.d6 terheb.

6. Az ad6k 6s l6rul6kok megfizet6se

1. A b6ten kiwirli juttatisnak nem min6sir16 egyes meghat6tozott ,uttatisokat terhel6 ad6

t6maszimokhoz tot6n6 tendel6se a kotelezettsdgvillaliskor tot6nik.

2. A kotelezetts €gvitllal6 felel5ss6ge gondoskodni a b6ren kivii,li juttatisnak nem mrn6sirl6

egyes meghar6tozott iuttatisokat tethel5 ad6 6s i6rul6kok fedezet6t6l-

3. A juttarisokat terhel5 koztefheket a j]unaast kovet6 h6 20. napiiig kell bevallani 6s

megfizemi. Ennek konkr6t e1iir6,si rendie, hogy a munkaiigyi feladatokat ellit6

mrrnkavillal6 a KIRA rendszerben togziti az zd6zlzpokzt a megfe1e15 iogcimk6dra, maid

szimfejt6skor kerii'1 meghatit ozigt:a z hozzd ktpcsol6do ad6- 6s j6nrl6kfizet6si

kotelezetts6g. A bevall6st a Kincstir adiz be, a befuet6s is a kozveden kincstiri terhel6s

alapj6n tort6nik.
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7. Reprezentdci6, iizleti ajdnd6k nyilvdntartisa

A reprezent6ci6s kiad6sokr6l 6s tizleti ajitdlkoziLsrol olyan nyilv6ntartist kell vezetrri 6s a

bizonylatokat o1y m6don kell kezelni (meg5rizni), hogy azokb6l az el6viiLl6si id6n beli.rl ut6lag is

megillapithat6k legyenek az ad6kotelezetts6gek.

A CSFK-ban a reptezentici6s kiad lsokrol szol6 szAml6k eset6ben, az utalvinyrendelethez mell6kelt

dokumentumokb6l egy6rtelmfen kimutathat6nak kell lennie, hogy reprezert5,ci6r6l,

ajind€kozix6l vagy reprezeri6ci6nak nem min6siiLl6 juttalist6l van sz6. Ez k|pezi zz alapjit az

ad5 is j6rul6k bevallisinak 6s befizet6s6nek, valamint az ad6hat6sigi ellen6rz6snek.

8. 2516 rendelkez6sek

Jelen szabilyzat 2021. szeptembet 1.-j6n l6p hatliyba, ezzel egyidejrileg a kor6bban kiadott

reprezenfici6s kiadisok szabiiyzata hatiJyit veszti.

A szabzlyzat megismer6sere a 4/2017. F6tgazgat6i utasitdsban leirtak vonatkoznuh utt ly szeint ,fi
Katatiki)ryont ualaru€ flJi nutkahina elektruniktr ledlber kap drteifitt a7$onnar kiadatt :qabd!7at negielexd rfl a

ftigagatdi titkindgnll a @crJk org (hitatakt) enail dmdn. A7 lfirdxet-e 2017. j liw 4-tdl negielentetett bel$

qabti!7a04 taihlrt a Katohiki;4)onr - a kia&itnil q,ih elektrorikat drteritdr flrykild?tdt kdaerf naPril ke<due

udands uettkdfi tekfuli."
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