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I. rflsz

Altal6nos rendelkez6sek

l. A, kdz alkaknaz otti s z ab hly z ato t 16 treho z 6 fe le k

Az Magyar Tudom6nyos Akad6mi acsilag[szati 6s Foldtudom6nyi r<utat3-t<azqont (tov6bbiakban:

MTA CSFK) f6igazgat6)z(a tov6bbiakbai munk6ltat6) 6s az tnt6zm6nv I(ozalkalmazottTTanicsa

(a tor.,6bbiakban I(r) - a rbzattarmazottakjog6ll6s6r6l sz6l6. 1992.6vi xxxIII. tv' (Kjt.) 17' \-a

it; utuplan biztositott jogkoriikn6l fogva - alkoti6k megaz al6bbi szabilyzatot.

2. A, Koz alkalrnazotti Szab 6ly zat c6lia

Jelen szabllyzat rendeltet6se, hogy 6tfog6 at tendezzea munk6ltat6 6s a kozalk aknazottakr6szv6teli

jogai.,al, illewe a kapcsolatrendJzertkkel osszeftgg6legalapvet6bb k6rdfseket'

3. A.szabhlyzat szern6lyi 6s id6beli hathlya

A I(ozalkalmazottt szabllyzat szem6lyi batillya a Kit. 2 S-, (1) bekezd6se alap)6n liteqed az

lntezm6ny valamennyi kozalkaknazottlilra, igy az tnt6.zm6ny Y ezet6)6re ts'

A szab6lyzat2ol,T.november 1-6n 16p hatillyba,hat6lyoss6gahatilrozar)an ideig, illetve felmond,sig

tart.

A szabllyzathatllyiltveszti a munk6ltat6 iogutod n6lktli megsziintet6s6vel'

A szab6lyzatnak csak azon rendelkez6sei hat6lyosak, melyek nem iitkoznek magasabb rendri

logszab6lyba.

4. A, szabhlyzat felmond6sa, m6dosit6sa

A szabllyzatot b6rmelyik f613 honapos hat6rid5vel felmondhatja. A felmond6si jogot a szabillyzat

megkat6s6t 6l sz6mitoit3 h6napon beltl egyik f61 sem gyakorolhatia.

A szab\lyzat r6szleges felmond6sa eset6n a \{ozalkalmazottT SzabillyVat nem kifog6solt r6szei

bat6lyban maradnak.

A m6dosit6 st az al6ko felek b6rmelyike kezdem6nyezheti . A szab6lyzat m6dosit6s6val kapcsolatos

r.itapontok rendez6.s6re egyeztet6 bizotts6got fi.U fa.qi1" zni, arnely a k6rd6st soron kivirl

megvizsg6lja, 6s B napon bJlUl lr.,urlatot terjeszt el5 az aliluisrajogosult feleknek a megold6sra'

II. rtsz

A k6z alk almazottak k6pviseleti rendj e

1.. A. KiSzalkalmazotti Tan6cs (KT)

a.) Az rnt6zm6nyb en a kozalkalmazottakat - a iogszeriien lefolytatott kozalkzknazottt tan6csi

v6laszt[sokon - kozvetlentl v6lasztottl{ozalkalmazotttTan6cs (tov6bbiakban I(T) k6pviseli'
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A KT tagiartakszima 5 f5

b.)A KT miikod6s6nek t6szletes szabillyart, iil6seinek id5pontj6t sai6t ugyrendlehat6rozz^ meg"

mely a kozalkaim azottakmagas szinvonahi k6pviselet6t tattla szem eL6tt'

c.) A I.(Il jogosiw6ny ait, azaz 
^z 

egyetert6.si, a v6lem6nyez6si, a lavaslatt6teli iogokat aI{l eg6'sze

gyakorolja. A icr'm.gt atirozoitugyeiben az elnok vagy a tan6cs 6ltalmegbizotttagi;r el'

d.) A KT hatirozatatt sz6tobbs6 ggelhozza.A I(ozalkalm azottlTat6cs akkor hatilrozatklpes,ha az

iil6sen legal6bb h6rom tugr6.Jitvesz. Szavazategyenl6s6g eset6n az el'nok szavazata dott'

e.) A I(T iil6seit sziiks6g szerint tatt)^. Aziil6seket az elnok hivia ossze' Mrnd.el e.setben ossze kell

hivni azril6st, ha eztvalamely tagv^gy munk6ltat6 az okmegelol6s6vel k6rt' Az iil6sen a tagok

csak szem6lYesen vehetnek r6szt'

2. A KT 6s a munkhltat6 egytittmiiktid6se

A kozalkalm azottakjogainak 6rw6nyesit6se, valamint kotelezetts6geinek teljesit6se sotilrt a I(T 6s a

munk6ltat6 kotelesek egyiittmiikodni'

Az egyiittmfkod6s c6lja:

A kozalkalm azottakiogai 6s koteless6gei kozotti munkahelyi osszhang megteremt6se'

Az rnt6zm6nyi feladatok magasabb szinten val6 e176t6s6nak biztosit6sa'

A kozalkalmazottak munkakoriilm6nyeinek, szoci6lis helyzet6nek iavit6sa 6rdek6ben a

lehet6s 6gek f.eltar6sa.

A bev6teli lehet6s6gek 6sszerii novel6se ^z 
l.rt6zrn6ny alapfeladat6nak zavarilsa n6lktl' a

dolgoz 6k nywgabnilnak biz to sit6 s 6va1'

a.) A KT 6s a munkhltat6 kapcsolatrendszet6nek formii

- Evente legal6bb egy alkalommal tan6csko z6sot 6ttekintik az int6'zm6ny b'elyzet6t, a feladatok

megold6s6hoz sziiis6ges anyagi lehet6s6geket 6s a lehets6ges munk6ltat6i int6zked6seket'

- Soron kivtil megb.rr6'i6rt tattinak az tntJ,.,'lny kozalkalmazottaLt 6ttnt6 vlrarJan, de l6nyeges

probl6mdkrol.
- Esetenk6nt kolcsonosen inform iijik egymitst a kozalkalmazottakat 6rrnt6 k6rd6sekben'

A munkiltat6:

eleget tesz t616koztat6si kotelezetts6g6nek mindazon t6mikban, amelyek a I(T egyet6rt6si 6s

v 6lem6ny ez6si j ogkor6b e tartoznak,

ismerteti az rnt6zm6rtyi mrikod6s tetweit, av6that6 v6ltoz6sokat,

t6nyeket, adatokat koz ol zz eg5"ittm$ko d6s 6hez'

A Ktr z alkalrnaz otti T anics :

jelzi amunkahelyi konfliktusokat 6s azok lehets6ges megold6si m6di6t,

ir6sos 6ll6sfoglal6st, javaslatot nyriit be a munk6ltat6hoz akozalvaltnazottak v6lem6ny6nek

megfelel6en,
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a munkAltat6 tudom6s6ra hozza 
^

kozzlkaknazott^k terYezett rendezv6nyeit

(id6pontegyeztet6s miatt)

A munk6ltat6 6s a I(T a felmerirl5 vit6s k6td6sekben egyeztetesi elj6r6st folytat'

III. r6sz

A Kdzalkaknazotti Tan6cs iogai

L. A Kdzatk almazottiTanics egytittdtint6si iogai'

(1)A Kozalkaknazoti Tanicsot egyiittddnt6si fog illeti meg a koliektiv szerz6dlsben

meghat6rozott j 616ti c61f

a) p 6nz es zko z o k felha s znal6,s a tekrn te t6b en'

(2) A munk6ltat6 dont6se el6tt a I(ozalkalmazotttTan6,ccsal v6lem6nyezteti az al6bbi tirgyi

rnt6zked6sek 6s szab6ly zatok tew ezet6t:

a) a munk6ltat6 6tszewez6se,6talal<tt6sa, szervezet)egys6g on6l1o szewezett| alal<tt6sa,

b) kozalkalm azottaknagyobb csopoft,6t 6trnt6 munk6ltat6i int6zked6s,

c) a munkav 6llal6ravonatkoz6 szem6lyes adatok kezel6se 6s r',6delme,

d) a munkav611a16 ellen6ru6s6re szolg6l6 technikai eszkoz alkaknazilsa,

e) az eg6.szs6ges 6s biztons6gos mrrnkafelt6telek kialakit6sira szolg6l6' a munkabalesetek'

u uluoir;t a f o{lalko z 6si megb Jte ge d6 s ek me gel6 z 6.s 6t e16 s e git6 int6 zke d6 s,

g) rii munkaszewezl.sr m6dszer, munkarend meghatilroz6Lsa, 6ves szabads6gol6si terv

lialal<ttilsa,

h) teljesitm6nykovetelm6ny bevezet6se, m6dositisa'

t) a ko z alkaknaz ottak k6p z 6 s 6v el o s s z e fiigg5 tervek,

i) az egi,szsegk6rosodast szenvedett vagy a megv6ltozott munkak6pess6gfi munkav6llal6k

rehabilit6ci 6i6ra v onatkoz6 rnt6'zked6sek,

k) a munka dtiazisa eh.'einek meghatirozdsa,

1) a munk6ltat6 gazd6lkod6s6b6l sz6rmaz6 bev6tel felhasztt|l6sa,

m) munk6ltat6 bels6 szabillYzatar,

n) a munk6ltat6 mfikod6s6vel osszefiigg5 kornyezew6delmi int6zked6s'

o) az egyenl6 b6n6smod kovetelm6ny6nek megtafiils|ra 6s az es6lyegyenl6s6g biztosit|"sira

tilnywlo int6zked6s,

p) a csal6di 6let 6s a munkatev6kenys6g osszehangol6sa'

(3) A munk6ltat6 legal6bb f6l6vente..koteles tili6koztatnt a l{ozalkaknazottt Tan6csot a

r6szmunkaid6s 6s a hit6rozott id5re sz6l6 foglalk oztatds helyzet6nek alaku16s6r61'
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IV. r6sz

A Kciz alk alrnazotti T an6cs j o ggyako rlas hnak valamint a vitirs k6rd6 s ek

e gy eztetls 6nek eliilrhsi rendj e

1. A munkhltat6 ioggYakoflata

a.) A munk6ltat6 koteles a I(ozalkalmazotti Tanacsot tililkoztatnt a I(T egytttdont6si, illetve

r.tilem6nyez6si iogkor6b e tartoz6ugyekben legal6bb 15 nappal 
^ 

tenrezett int6zked6s el5tt'

b.) A munk 6kat6 v6llal1a, hogy a I(T v6lem6nyez6si jogkor6be tartoz6 k6rd6sekben' az elt6r6 6s

indokolt v6tem6nyek "fi'"rt"t6 
megvttatlsa utin elutasit6 dont6seit indokl6ssal kozli a

I{o z alkalmaz ottt T at5'ccs al.

c.) A munk 6ltat6 u6,sos tij6koztatdsait, valamint a I{T ir6sos el6tetlesztlseit az tnt6'zm6ny hivatalos

tatallomdnv6ba iktatni kell (a tartalom 6.s az id6pontok nyomon kov€thet6s6ge 6tdek6ben')

d.) A I(ozalkalmazotts.Tanilcsa munk6ltat6t6l minden olyan k6rd6sben 6rdemi tallkoztat6'st k6rhet,

amely a kozakalmazottT jogviszonnyal osszefiigg6 . gazdasilg| 6s szoci6lis k6td6sekkel

kapcsolatos. A munk6ltat6 a till6koztatilst nem tagadhatia meg'

2. A Kiiz alkalrnazotti T an6cs j o ggyako rlata

a.) A I(T koteles a jogait az tnt6zkedrls-terwezetr 6l valo tudom6sszerz6st kovet 6en 15 napon beliil

gyakorolni, 6ll6sp]ntifuol a munk6ltat6t t6i6koztatti. V6lem6nykiilpnbs6g eset6n a I{l - a

sziiks6ges egyeztet6s 6rdek6ben - a munk 6kat6val koteles hatirid6n beliil megbesz6l6st

folytatni.

b.) A KT koteles illl[sfoglalil.sainak kialakit6sa el6tt - a lelzetthatdttd6n beliil - kozalkalmazottak

6rintett kozoss6g6ne[v61em6n y6.r6l t6i6koz6dnt , €.s azt k1pviselni.

c.) Ha a I(T 6ll6sp ontlkthatdrid,6nbeliil nem kozh a munk6ltat6val, 6gy kell tekinteri' mintha az

int6zked6s sel egYet6rtene.

d.)A KT jogosult a r,,6lem6nyez6si 6s t6i6kozod6sr iog gyakorlasa sor6n a munk6ltat6

nytlvhrtart[sait - a yonatkoz6 szab6tyok betatdsdva.l - megtekinteni,- me!11 val6 ig6ny6t 6s

annak c6l)6taI11 elnoke r6,sbankozlt amunk6ltat6val. A nyrlvdntart6.stkezel5 kozalkalmazottat

a munk6ltat6 utasitja a betekint6s biztosit,s 6ra. A. tanilcs tagia jogosult a betekint6sre 6tadott

dokumentumokr6l - amennyib en a, szab6lyok lehet5v6 teszik - m6solatot k6sziteni'

e.) A I(T a mfikod6se sor6n atudom6s6ra jutott adatokat, t6nyeke t az 201.2' 6vi I' torv6ny a munka

torw6nykonlw6r6l 234. S (3) bekezd6r6b.' foglaltak szednt kezeli, azokat csak a munk6ltat6

logos gazdas6gi 6rdek""irrlk .r.rr6lyeztetrise, i[.w. a munkav6llal6k szem6tyis6gi iogainak

-IgrarIar. ne]1iit hozhatia nyilv6noss6 gra. Az tnt6'zm6ny mfikod6s6re vonatkoz6 adatok

.ryiirr6rorr6 grahozatala el6tt, i<T kot.l.s a munkiltat6val konzult6lrri.

3. Az egyeztet6si elifiths szabhlyozhsa

A munk6ltat6 6s a kozalkalnazottf tanilcs kozott vit6s k6rd6sek tendez6s6te az egyeztet6si ellilris

szolg6l. Az egyeztet6sen a munk6ltat6 6s a I(T egyeztet6ssel megbizott tagia vesz r6'szt, el6te

meg6llapitott id6pontban'

Azegyeztetl.sie|j6r6sjegyz6konyv6nektartalmazniake[.aza|6bbiakat:
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Az egyeztet;si eli6td,s sor6n akifog6solt iogellenes munk6ltat6i int6zked6s t6ny6ll6's6t fel kell t6rni'

Megi<etl kis6re1ni az egyeztetd, ,o-16., az egyeztl.glltrchozisilt, a feleknek ennek 6rdek6ben egyttt

- Az egveztet6s hely6t, idei6t, a r6'sztveY6 szem6lyeket

- A kifog6solt int6zked6st 6s a munk6ltatoi 6szrev6tel l6nyeg6t

- Az egyeztet6si el)fuils sor6n elhangzott nyilatkozatokat

- A megkotott egyezs6g pontos szoveg6t, a kifog6s visszavon6s6t

- Az eredm6nytelens6get meg6llapit6 kozos nyrlatkozatot

- Az egyeztet6sben r6sztvev6 felek iegy z6konyvr al6r6s6t 6s b 6ly egz6i6t

kell miikodniiik.

V. r6sz
Zhr6 rendelkez6sek

F6igazgatosig

Int6zetek

Az tnt€zm6ny honlaPi 6n.

2.AKiizalkalmazottiSzab6lyzat6rv6nyess6ge

Jelen szab6lyzat 2017 . november I . napj6n 16p hatSlyba , 6s ezzel egyidejtileg kor6bbi (2012' 6vi)

szab 6ly zat hat6'ly it v e s zt i.

Budapest - SoPron, 1,3

Dr. Szarka

L.A,szabhlyzatkozakalmazottal*altottl.nlmegismertet6se

A munk6ltat6 gondoskodrk ar6l, hogy a l{ozakalmazotttszab6lyzatotvalamennyi kozalkaknazott

megismerhesse. Ennek 6rdek6ben a szabillyzat m6solati p6ld6ny6t az al6bbi, mindenki sz6m6n 161

hozzAf6rh'et5 helyeken elhelyezni:
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f6igazgat6 Tanics
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